
MARÍA DEL PILAR MONTES DE OCA ORTEGA 
 

 Maestría en orientación y desarrollo humano de grupos, Instituto 

Humanista de Psicoterapia Gestalt.  (en proceso de titulación) 2008. 

 Maestría en Psicología Organizacional, Universidad del Valle de México 

(4º cuatrimestre) 2004. 

 Especialidad en Psicoterapia Gestalt, Instituto humanista de Psicoterapia 

Gestalt 2012 

 Licenciada en Psicología, Universidad Intercontinental, 1997 (Promedio 

9.2). 

 Diplomado en desarrollo humano, Universidad Iberoamericana 2006. 

 Diplomado en Habilidades Gerenciales, ITESM 2003. 

 Diplomado en Capacitación y Desarrollo, CAPINTE 2001 

 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y DOCENTE 

 

 Coordinadora del centro de desarrollo para ejecutivos de MABE 

 Jefe de capacitación para México en Coca Cola FEMSA 

 Coordinadora de desarrollo de recursos humanos en Coca Cola FEMSA 

 Instructora de capacitación en Biper COMM  

 Ha impartido, entre otras, las siguientes asignaturas en diversas 

universidades del país: 

 

o Teoría y técnica de entrevista 

o Desarrollo de Recursos Humanos 

o Psicodinámica de grupos 

o Teoría y técnica de entrevista 

o Técnicas de negociación 

 


